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ASPECTOS
ACADÉMICOS



MATRÍCULA
LA MATRÍCULA INICIAL DEL

CUATRIMESTRE FUE DE: 3,245 .

SE REPORTARON 150  BAJAS.

ESTE CUATRIMESTRE CIERRA CON

3,095  ALUMNOS.
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EN EL SIGUIENTE GRÁFICO
SE MUESTRA EL

COMPARATIVO DE
MATRÍCULA AL INICIO DEL

CUATRIMESTRE 
ENE-ABR 

DE LOS AÑOS 2018 AL 2023

COMPARATIVO
ENERO 2018 A ENERO 2023
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EN ENERO 2023 SE OBSERVA UN INCREMENTO EN MATRÍCULA
DEL 8% RESPECTO AL CUATRIMESTRE ENE-ABR 2022 

EN ENERO 2023 SE OBSERVA UNA DISMINUCIÓN EN BAJAS DEL
18% RESPECTO AL CUATRIMESTRE ENE-ABR 2022 



LA DESERCIÓN Y SUS PRINCIPALES
CAUSAS
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BAJAS POR REPROBACIÓN
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GENERACIÓN ING. Y LIC. 2021 - 2023 
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$35,537

 Presupuesto
2023 / matrícula
al inicio del ciclo

escolar 2022-
2023

34 ALUMNOS
POR

DOCENTE

EL 20%

Número de
alumnos becados
/ matrícula total

al inicio de
enero-abril 2023.

Matrícula al
inicio de enero-
abril 2023 /total

de PTC.








Durante ene-abr 2023 se capacitó y
actual izó al 30%  de la planti l la docente

4 
Seminarios-talleres34 cursos 3 certif icaciones

Certif icación EC0217.01
"Impart ición de cursos de 

Formación de capital humano
de manera presencial 

grupal"
Para las carreras Desarrollo de

Negocios y Operaciones
Comerciales.

Gastronomía
Mantenimiento Industr ial
Tecnologías
Bioal imentarias
Secretaria Académica

Part iciparon las carreras:Beneficiando a 27 Profesores
de Tiempo Completo y a 22

Profesores de Asignatura



PERSONAL DOCENTE

PROFESORES DE TIEMPO
COMPLETO

PROFESORES DE
ASIGNATURA Profesores cuentan

con perfil deseable
ante PRODEP

11

De profesores
cuentan con estudios
de posgrado

41%



3 cuerpos académicos:
1 consolidado y 2 en formación.

FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA E INNOVACIÓN 

Centro de Estudios e Investigaciones en Gastronomía

Investigaciones Económicas y Empresariales

Tecnologías Agroalimentarias

7 lineas de investigación.



ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

La Delegación Deportiva y Cultural de la
Universidad Tecnológica de Nayarit ,  presente en el
Nacional Deportivo y Cultural de Universidades
Tecnológicas 2023, celebrado en la ciudad de
Puebla.

BASQUETBOL TERCER LUGAR

BEISBOL CUARTO LUGAR

TAEKWONDO TERCER LUGAR

EN LA DISCIPLINA DE ATLETISMO SE
OBTUVIERON LAS SIGUIENTES MEDALLAS:




7 4 1



SERVICIOS
ESCOLARES



BECAS PRIVADAS

BECAS
ESTUDIANTILES

535 becas otorgadas con una
inversión de  $658,981.70

BECAS INTERNAS

BECAS FEDERALES
116 becas otorgadas con una
inversión de  $1,178,000.00

42 becas otorgadas con una
inversión de  $129,518.00

TOTAL: 693 BECAS

1, 966,499.70



Prospectos que
presentaron examen  Inscritos 

Proyección de
matricula nuevo ingreso

a septiembre 2023

PROCESO DE ADMISIÓN

AVANCE

Prospectos con
registro al segundo

examen

PARA EL CICLO ESCOLAR 2023-2024



EN PROMEDIO 6 LIBROS POR ALUMNO
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19,781    LIBROS

CONFERENCIA Y PRESENTACIÓN DE LIBRO "ENTRE LIBROS"  CUYO
OBJETIVO ES TENER EL ACERCAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES CON
LA CULTURA Y ARTISTAS LOCALES.

SE IMPARTIERON LOS SIGUIENTES TALLERES:

CALCULO DE NUTRIMENTOS DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS"

MANEJO DE DATOS ESTADÍSTICOS EN
COLABORACIÓN CON EL INEGI.



PLANEACIÓN
Y

EVALUACIÓN



AVANCES EN PROYECTO ESTRATÉGICO

Programa Institucional de Desarrollo (PIDE 2018-2023)

FORO INTERINSTITUCIONAL DE UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICA

Contribuye a una 
 permanente mejora

de la calidad
educativa de los

planes y programas
de estudio

Contribuye al
desarrollo de

proyectos y programas
a fin de alcanzar las

metas y objetivos
institucionales

Contribuye a fortalecer
la vinculación con el

sector productivo
facilitando la

incorporación de los
egresados en el
mercado laboral

Contribuye a optimizar
los recursos

financieros, humanos, 
 materiales y
tecnológicos.

Contribuye a fortalecer
la operación

institucional conforme a
la normatividad

aplicable.



Indicadores y Metas alcanzadas en POA ene-abr 2023

4

12

Metas con resultados 
óptimos 

Metas con resultados
aceptables 

Metas con resultados
deficientes

PROCESO ESTRATÉGICO:
 DIRECCIÓN  INSTITUCIONAL




PROCESO CLAVE:
APRENDIZAJE




PROCESO SOPORTE: 
GESTIÓN, VINCULACIÓN Y CONTROL

 DE METAS ALCANZADAS

 DE METAS ALCANZADAS

 DE METAS ALCANZADAS








Grupo Vidanta
Almar Resort Luxury
Friendly Fun 
Secretos Moxche SA de CV
Rojo Delicias 
Pomalo Café
Lupita Café 
Cecapro 
Instituto Colegio Mayor de
Antioquia

Colombia
Canadá
España
Estados Unidos

28 ESTUDIANTES COLOCADOS EN  
EMPRESAS INTERNACIONALES EN: 



CEELEX

21 SERVICIOS DE
ASISTENCIA

TÉCNICA

3 SERVICIOS DE
TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGÍA

3 CURSOS

EXTENSIÓN
UNIVERSITARIA

Durante ene-abr 2023 se
real izaron 27 servicios

Ingresos por:  $659,087.62



INCUBADORA
DE
NEGOCIOS

Biofábrica HUMILEX01

02

Desarrollo de producto
de churro pre-cocido
para freír

03

04

Producción y
comercialización de

embutidos artesanales

Como resultado de la promoción de
los servicios de la incubadora, se
encuentran en proceso de
incubación 4 proyectos:

Desarrollo de producto de
churro para calentarse en
microondas

Ingresos por:  $42,000.00




